
助成金診断シート

次の項目のＱ＆Ａにお答えください。（全ての質問に回答がないと判断ができません）
なお、どちらとも言えない場合はＹＥＳを選択してください。

１ 労働保険（雇用保険・労災保険）に加入している ＹＥＳ ・ ＮＯ

２ 従業員を募集する時にハローワークや職業紹介事業者を利用することがある ＹＥＳ ・ ＮＯ

３ 就業規則を作成し、労働基準監督署に届け出ている ＹＥＳ ・ ＮＯ

４ 就業規則において６０歳以上の定年が定められている ＹＥＳ ・ ＮＯ

５ ６５歳以上の定年制の導入を検討している ＹＥＳ ・ ＮＯ

６ １年以上勤務している６０歳以上の従業員、またはそれに近い従業員がいる ＹＥＳ ・ ＮＯ

７ 育児・介護休業を取得している、または対象となりそうな従業員がいる。 ＹＥＳ ・ ＮＯ

８ 新サービス・新商品の開発・新会社の設立・新規事業展開等を検討している ＹＥＳ ・ ＮＯ

９ 福利厚生の充実、労働時間を短縮する為の機械等の設置、整備を検討している ＹＥＳ ・ ＮＯ

１０ 経営状況の悪化、事業規模の縮小に伴い、従業員の休業等を検討している ＹＥＳ ・ ＮＯ

１１ 介護事業への進出、新介護サービスを検討している ＹＥＳ ・ ＮＯ

１２
従業員に対する社内外の教育訓練、その他従業員の能力開発のための支援を
検討（実施）している

ＹＥＳ ・ ＮＯ

１３ パートタイマーから正社員への転換制度を検討している ＹＥＳ ・ ＮＯ

１４ パートタイマーの待遇改善を検討している ＹＥＳ ・ ＮＯ

１５ 人事考課、職務分析を行い、賃金規定等の作成又は変更を検討している ＹＥＳ ・ ＮＯ

１６ 現在、社会保険労務士と顧問契約している ＹＥＳ ・ ＮＯ

助成金の無料相談は、ＦＡＸ・メールにてお申し込みください。
（ＦＡＸの場合は、この用紙にご記入の上、ご返送ください）

貴社名 ご担当者

住 所

業 種 社員数 人

電 話 － － ＦＡＸ － － E-mail

ご相談場所 １．来所 ２．貴社ご訪問 希望日時
第 1 希望 月 日 時 ～

第 2 希望 月 日 時 ～

【連絡先】
〒670-0955 姫路市安田 4-36 ﾏｻﾐﾋﾞﾙ 3F

社会保険労務士 庄 司 茂 事 務 所 ＦＡＸ：０７９－２８６－５０４０
℡：079-286-5030 E-Mail：ｉｎｆｏ＠ｓｓｓｒ．ｊｐ


