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セミナー申込用紙 （そのままFAXにてお申し込み下さい）

４月に入ると、新卒者の入社などで事務担当者にとって忙しい時期に

なります。本セミナーではその前に実際に実務を担当する中小企業の経

営者や人事労務の担当者を対象に、労務管理上知っておくべき基礎知識

について、プロである社会保険労務士がわかりやすく指導します。

労務管理を新たに担当する方はもちろんのこと、経験者の方にも、こ
れまでの処理が正しかったのか？ 法律に合っているのか？ 間違ってい

た場合どうすればいいのか？・・・等々、実務にすぐ役立つ内容です。

◆日 程：平成２２年 ３月２６日（金）15：00～17：00（1４：30受付開始）

◆会 場：姫路商工会議所 本館６Ｆ 603会議室 TEL：079-222-6001

◆定 員：４０名（定員になり次第締切）

◆受講料：５，０００円（２人目より 1人２，５００円 消費税込）

■講座内容

■受講要綱
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１．社会保険の基礎知識
① 労災保険・・・業務災害や通勤災害が発生したとき、対応できますか？

② 雇用保険・・・失業時（基本手当）だけでなく、育児・介護の休業時、高齢で賃金が下がっ

た場合、また教育訓練にも給付があるのをご存知ですか？

③ 健康保険・・・従業員が病気、ケガで長く休む場合、あるいは出産された時に、会社がすべ

き手続きは？

④ 厚生年金・・・年金は老齢年金だけではなく、障害、死亡時も対象になります。

２．採用から退社まで、事務手続きのポイント

雇用保険、健康保険、厚生年金それぞれに手続きがあります。ちゃんと手続きができていな

いと、当人だけでなく会社に損害が発生することも。。。正しい手続きを確認しましょう。

中小企業経営者・総務担当者向け労務管理セミナー




